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Interpretacion

Choose your preferred language on a desktop or laptop
Elija el idioma en el que prefiera en una computadora de escritorio o una computadora portatil

1. Hover at the bottom of the screen to see the toolbar
and click on the Interpretation icon. | Ponga el cursor
en la parte de abajo de la pantalla para ver la barra de
herramientas y haga clic en el icono del globo
terrdqueo que dice “Interpretation.”

2. Click onyour preferred language. | Haga clicen el
idioma de su preferencia.

3. Ifyoudon’t want to hear the original language in the
background, click on Mute Original Audio. This
sometimes can help when the sound is choppy. | Si no
quiere escuchar el idioma original en el fondo, haga clic
en “Mute Original Audio”. Esto a veces puede ayudar
cuando el sonido se esta cortando.

/ Off
!:5]' English

(Es) Spanish
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Comentario publico

Registrese aqui: https://bit.ly/3igAR30

e |Los miembros del publico pueden unirse a la junta por
zoom 15 minutos antes del comienzo programado para
registrarse para el comentario publico. Se permitira
hasta

e 10 minutos de comentario publico por junta con un
limite de 1 minuto por interlocutor.
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https://bit.ly/3igAR30

Acuerdos

e Manténganse involucrados (pregunten y respondan a preguntas, etc.)

e Mantenga la cAmara encendida (si es posible). Su rostro "en tiempo real" y su
presencia auténtica son importantes para todos nosotros.

e Extienda nuestro respeto a otros miembros dentro y fuera del comité.
e Tengan consciencia de si su voz es dominante. Queremos escucharlos a todos.

e Compartan y dejen espacio para que otros hagan sus preguntas y compartan
sus perspectivas.

e Un microfono, una voz. Abstenerse de usar el chat para conversaciones
paralelas

e Hablen solo desde la perspectiva del "yo".
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Objetivos de la reunion

1. Desarrollar las estrategias restantes que requieren
una futura financiacién con bonos

2. Entender los elementos del marco para latoma de
decisiones (parte 1 - rubrica de equidad y parte 2 -
indice de oportunidad)
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Objetivo del Marco para la toma de decisiones

Asegurarse de que los proyectos (Parte 1) que
proponemos y donde se implementan (Parte 2) realmente
den prioridad a los estudiantes que histéricamente son
subatendidos por el Austin ISD.

Hoy hablaremos de las estrategias de los bonos. El mes
gue viene hablaremos de las estrategias sin bonos.
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Estrategias: Financiacion con bonos basada en la equidad

Estrategias de Equidad
por diseno en planteles
histéricamente
subatendidos

\_

/Parte 1: Rdbrica de equidad\

(Dar prioridad al “Qué”)

Parte 2: Comparacion del

/

A\ 4

"[ndice de Oportunidad de la
LRP" con los datos
especificos de la estrategia

Marco parala toma de decisiones

AL

Financiacion
con bonos

K(Identificar el “Dénde”)* /

Observacion: La financiacion con bonos dara prioridad a las comunidades subatendidas, salvo
en el caso de las deficiencias criticas de las instalaciones o de seguridad (identificadas por
FCA muy insatisfactoria e insatisfactoria y/o ESA insatisfactoria)
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*con algunas excepciones
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*Excepciones

Mientras que todas las estrategias pasaran por la Parte 1 (priorizar el "qué"
basdndose en la rubrica de equidad), hay otras estrategias que no se ajustan
claramente al proceso de la Parte 2 ("dénde" se aplican). Algunos ejemplos son,
entre otros, los siguientes:

e Actualizaciones tecnoldgicas en todo el distrito
e Reemplazos de autobuses

Los proyectos propuestos resultantes de estas excepciones se identificarany
entregaran al BSC. El método de identificacion de estas excepciones variara en
funcion de las particularidades de la estrategia.
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Parte 1: Priorizar el "qué"

Rubrica de la equidad - Pilares guia
(Informado por la toma de decisiones centrada en la equidad)

Priorizar las estrategias que..
® _.fueroninformados por diversas personasy perspectivas (Participacion)

® _.abordan el dano previsible y sistémico en los estudiantes y el personal de las comunidades
subatendidas (Dano)

® _.abordan directamente las causas originarias (Causas originarias)
® _..sebasanen pruebasde respaldo (Pruebas)

® ..afectan alos estudiantes tan a menudo como sea posible (Frecuencia)
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https://www.austinisd.org/sites/default/files/dept/equity-office/docs/Equity-Focused-Decision-Making.pdf

Documentar alineacion de la instalacion y la estrategia

Queremos poder entender el alcance del trabajo propuesto para cada plantel
o instalacion y vemos el efecto aproximado de cada estrategia de bonos por
todas las instalaciones de alta oportunidad.

Haremos esto mediante la creacion de una matriz en comparacion con
estrategias de bonos.
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Documentar alineacion de la instalacion y la estrategia

Estudios académicos

Estrategias para VAPA y CTE

Instalacionesde | VAPA | VAPA | VAPA | VAPA | VAPA

alta oportunidad A B C D E Acad A | AcadB | AcadC
Instalacion 1 . . . o) . o .
Instalacion 2 o . o .
Instalacion 3 . . o . .
Instalacion 4 o o . o . .
Instalacion 5 . . .
Instalacion 6 . o .

CoNnt.eeee

JAUSTIN

i Independent School District

cont.....

Podremos ver cuéles
estrategias se
recomiendan para
casa instalacion
segln los datos.

Se recomienda quela
“Instalacién 1” reciba
muchas estrategiasy
puede avanzar hasta
lograr una
modernizacion
completa.
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Documentar alineacion de la instalacion y la estrategia

Estudios académicos y

Estrategias para VAPA CTE

Instalaci d La Estrategia “B"y

nstalacionesde | VAPA | VAPA || VAPA | VAPA | VAPA wp

alta oportunidad A | B c D E Acad A | AcadB | AcadC “H" muestran alto
impacto sobre las

Instalacion 1 . . . o . o . instalaciones con
alta oportunidad.

Instalacion 2 o) . o .

CONt.eeee

Instalacion 3 . . o . .

Instalacién 4 o o . o . .

Instalacion 5 . . .

Instalacion 6 . o .

CoNt.eeee
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Proximos pasos: Estrategias con bonos

Aplicar el marco de toma de decisiones relacionadas con bonos

® Los equipos centrales de Austin ISD (gestores de proyectos y expertos
departamentales en la materia) y el Grupo DLR aplicaran el marco de toma de
decisiones a las estrategias para determinar en qué punto se encuentran las
prioridades.
o 31demayo(10am-7 pm)y 1dejunio (92 am-4pm)

m Instalaciones; Transporte, Servicios de Comidas y Mantenimiento;
Tecnologia; Proteccion, seguridad y resiliencia; y Deportes (solo el 31 de
mayo)

0 6dejunio(10am-7pm)y 7 dejunio (9 am-4 pm)

m Estudios académicos/CTE; Artes Visuales y Escénicas; Deportes (solo el 6

de junio)
® |nvitamos a los miembros de LPC a asistir a estas sesiones de trabajo presenciales

en la ex Sims ES; también se grabaran por Zoom.
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Proximos pasos: Estrategias con bonos

Comprobacion de nuestro trabajo

e Reuniénde LPC del 8 de junio - repasar los resultados del proceso de

aplicacion de la toma de decisiones

e Antesdel 8de junio: El AISD organizara horas de oficina para explicar el
proceso de reflexion en el que se basa el proceso de priorizacion y permitir
gue los miembros del comité aporten sus comentarios antes de que la lista

final de prioridades se comparta con el BSC.
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Proximos pasos: Estrategias sin financiacion con bonos

e Enjunio, los comités seguiran desarrollando y finalizando las estrategias
gue no requieren financiacién con bonos.

e Al mismo tiempo, el grupo de trabajo puede perfeccionar el marco de toma
de decisiones con bonos para garantizar que pueda utilizarse para abordar
adecuadamente estas estrategias.

e Los mismos equipos centrales del AISD y el Grupo DLR recorreran el
marco de toma de decisiones, que puede modificarse para las estrategias
gue no requieran financiacién con bonos.
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Contactos de miembros del Comité

Estudios académicos y CTE: miguel.garcia@austinisd.org | Copresidentes: Cuitlahuac Guerra-Mojarro-cguerramojarro@gmail.com, Valerie
Turullol- austinista@gmail.com

Deportes: lola.shores@austinisd.org | Copresidentes: Barbara Spears-Corbett- bscorbett@aol.com, Eric Wright- ewright@wrighttexas.com

Artes visuales y escénicas: april.glenn@austinisd.org | Copresidentes: Charles Mead- Charlesmead70@gmail.com, Ruth Lim-

ruth.lim@austinisd.org

Instalaciones: melissa.laursen@austinisd.org | Copresidentes: Andrew Rottas- andrew.rottas@gmail.com, April Clark-

april@clarkrichardson.com
Seguridad, proteccion y resiliencia: bethany.shaw@austinisdpolice.org | Copresidente: Tina Cruz-Schindler- tina.schindler@austinisd.org

Transporte, Servicio de comidas y Mantenimiento: kris.hafezizadeh@austinisd.org; christine.steenport@austinisd.org;

louis.zachary@austinisd.org | Copresidente: Anastasia Teague- anastasia.teague@gmail.com, William Marshall-

william.marshall@austinisd.org

Tecnologia: james.cook@austinisd.org | Copresidentes: Nevin Hall- nevinhall@gmail.com, Joseph Thompson- joseph@djblingfoundation.org

Los miembros de la comunidad deben presentar preguntasy

comentarios a través de o por texto al (512) 856-6123
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