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Carta del Director: 
 

Al concluir el ciclo escolar 2025-2026, nos complace compartir los logros más 

destacados de nuestro Programa Head Start. Este año estuvo lleno de aprendizaje 

colectivo y avances significativos tanto para los estudiantes como para sus familias. 

En el Distrito Escolar Independiente de Austin (Austin ISD), nuestros programas Head 

Start Pre-K3 preparan a los niños con las habilidades necesarias para tener éxito en 

Pre-K4 y en los años posteriores. Nuestro dedicado equipo docente ofrece experiencias 

de aprendizaje de alta calidad, mientras que los Asesores Familiares apoyan a los padres 

mediante el establecimiento de objetivos, reuniones y la conexión con recursos 

comunitarios. El equipo directivo de Head Start refuerza aún más esta labor brindando 

asistencia a las familias, el personal y las escuelas. 

Les invitamos a consultar este informe anual para conocer más sobre la increíble labor 

de nuestro personal de Head Start Pre-K3 y el impacto positivo en los niños y las 

familias. También encontrará información sobre la inscripción en Head Start aquí. 

 

www.austinisd.org/early-childhood/head-start. 

 

Atentamente, 

 

 

Amanda Bolding, Doctora en Filosofía. 

Administrador del programa Head Start del distrito escolar independiente de Austin 

 

 

 

    ​         
 

 

 

https://www.austinisd.org/early-childhood/head-start


 
 
 

 

 
Información del programa 

El programa Head Start del Distrito Escolar Independiente de Austin (AISD HS) ofrece 

servicios de alta calidad para la primera infancia a familias de bajos ingresos en el 

condado de Travis. Una evaluación de las necesidades de la comunidad reveló una 

importante segregación económica y racial en Austin, con la mayor necesidad de 

servicios concentrada en la zona este de la ciudad, donde residen muchas familias 

afroamericanas, hispanas y de bajos ingresos. Para atender esta necesidad, las plazas del 

programa Head Start del AISD se ubican en escuelas dentro de esta área. 

El programa atiende hasta 136 niños en 8 aulas distribuidas en 7 planteles del Distrito 

Escolar Independiente de Austin (AISD). Cada aula admite hasta 17 estudiantes que 

tengan 3 años cumplidos antes del 1 de septiembre del año escolar en curso. El 

programa funciona cinco días a la semana, de 7:30 a. m. a 3:00 p. m., siguiendo el 

calendario del distrito. El programa Head Start del AISD está diseñado para promover el 

desarrollo educativo, social, nutricional y emocional de los niños, a la vez que brinda 

servicios integrales de apoyo a las familias. 

Familias y estudiantes 

 

 



 

 

 

 

 

Participación familiar 

El programa Head Start del Distrito Escolar Independiente de Austin (AISD) involucra a 

las familias como socias en la educación de sus hijos, al tiempo que apoya el éxito 

familiar a largo plazo. Cada familia tiene acceso a servicios de apoyo individualizados, 

recursos de salud mental y un defensor familiar dedicado. Mediante evaluaciones de 

necesidades, las familias identifican sus fortalezas, establecen metas y reciben apoyo 

personalizado. 

Las oportunidades de participación incluyen conferencias, visitas a domicilio, reuniones 

familiares, actividades para padres e hijos y sesiones de crianza utilizando elSoluciones 

positivas para las familias El programa incluye orientación positiva, fomento de 

relaciones interpersonales y manejo de conductas desafiantes. Se anima a las familias a 

participar en las actividades que ofrece el Especialista de Apoyo a los Padres (PSS, por 

sus siglas en inglés) de la escuela, quien colabora con los Defensores de la Familia para 

brindar apoyo a toda la comunidad escolar. 

   

 

      
 



Educación  

El programa Head Start del Distrito Escolar Independiente de Austin (AISD) 

implementa el Currículo Creativo para Preescolar, que está alineado con las Pautas de 

Preescolar de Texas y el Marco de Resultados de Aprendizaje Temprano de Head Start. 

El personal docente utiliza este currículo y sus pautas relacionadas para diseñar 

entornos y experiencias de aprendizaje apropiados para el desarrollo que fomenten el 

desarrollo de habilidades y ayuden a los estudiantes a alcanzar los objetivos establecidos 

de preparación escolar. 

●​ Enfoques de aprendizaje: Demuestra iniciativa, independencia y curiosidad por 

las nuevas situaciones y el entorno que le rodea.​
 

●​ Desarrollo social y emocional: Gestiona sus emociones con creciente 

independencia y establece relaciones positivas tanto con adultos como con sus 

compañeros.​
 

●​ Lenguaje y alfabetización: Comprende y utiliza progresivamente un lenguaje 

complejo con sus compañeros y adultos para diversos fines.​
 

●​ Cognición: Demuestra conocimiento de números y formas, y participa en tareas 

que promueven el pensamiento matemático y la resolución de problemas.​
 

●​ Desarrollo perceptivo, motor y físico: Amplía el conocimiento sobre nutrición y 

hábitos alimenticios saludables, demuestra conciencia sobre la higiene personal y 

las prácticas de seguridad, y desarrolla habilidades motoras para favorecer el 

bienestar físico general. 



                 

                    
Datos sobre los resultados de los estudiantes 

A continuación se muestran los datos recopilados sobre el progreso de los estudiantes 

por el personal docente utilizando varias listas de verificación de CLI Engage durante el 

año escolar 2025-2026. Los porcentajes de inicio de año (BOY), mitad de año (MOY) y 

fin de año (EOY) se reflejan para cada dominio de aprendizaje en la tabla a 

continuación. Según los datos recopilados, los estudiantes lograron un progreso 

significativo durante el año escolar 2025-2026 y están bien preparados para ingresar a 

Pre-K4.  

 



 

 

Salud - Medicina y Odontología  

Los programas Head Start tienen la obligación de ayudar a las familias a superar las 

barreras para acceder a la atención médica y dental, y de garantizar que los estudiantes 

matriculados reciban exámenes de la vista y del oído. La siguiente tabla presenta los 

datos recopilados sobre el estado de salud de los estudiantes matriculados. 

Estudiantes con acceso continuo a la atención médica 98% 

Estudiantes con acceso continuo a la atención dental 91% 

Estudiantes con examen físico completado 85% 

Estudiantes con examen dental completado 88% 

 
 

 

Alianzas comunitarias 

A lo largo del año escolar, se establecieron alianzas para subsanar las deficiencias en los 

servicios entre las escuelas, la comunidad y las familias inscritas en Head Start. Estas 

colaboraciones se centraron en abordar las necesidades en materia de salud, educación 

sanitaria, seguridad, conocimiento de los recursos comunitarios y acceso general. Las 

alianzas brindaron apoyo directo a los estudiantes y sus familias, así como apoyo 

indirecto a través de la educación para padres. Este año, el programa Head Start del 



Distrito Escolar Independiente de Austin (AISD) estableció una nueva alianza con Any 

Baby Can de Austin. 

El objetivo de estas iniciativas era facilitar el acceso de padres y personal a servicios 

esenciales, a la vez que se les capacitaba para utilizarlos de forma independiente. Para 

garantizar que las alianzas reflejaran las prioridades de las familias y el personal, se 

realizaron encuestas al inicio, a mediados y al final del año para recabar opiniones y 

comentarios. Estos datos sirvieron de guía para la coordinación con los socios 

comunitarios, asegurando que las familias y el personal recibieran el apoyo que 

consideraban más importante. 

 

Informes financieros 

 

Año de subvención 2026-2027, año 1 (05/01/2026-04/30/2027) 

Fondos de subvención otorgados en el primer año:​ ​ ​ $1.924.220 

 

Se otorgan fondos adicionales 

​ Ajuste por costo de vida (COLA) $12,083 

​ ​ Mejora de la calidad (MC) $0 

Fondos totales otorgados 

Salarios y beneficios 

$1.936.303 

$1.579.850 

Materiales y suministros​ $136,302 

* Servicios contratados​ ​ ​ ​ $7,656 

**Otros gastos operativos​ ​ ​ $142,922 

Costos indirectos (obligatorios)​ ​ ​ $​ 69.573 

 

 

Año de subvención 2025-2026 (05/01/2025-04/30/2026) 

Año 0Fondos de subvención otorgados:​ ​ $1,924,220 

 

Se otorgan fondos adicionales  

Ajuste por costo de vida (COLA) 

Mejora de la calidad (MC) 
$0 

Fondos totales otorgados $1.924.220 

 Salarios y beneficios $1.584.752,00 

 Materiales y suministros $94.277,00 

 *Servicios contratados $6,600 

 **Otros gastos operativos $141,299 

 Costos indirectos 

(obligatorios) 

$97,292 

 

Año 5 de la subvención 2024-2025 (01/05/2024-30/04/2025) 

Fondos de subvención otorgados para el quinto año​​ ​ $1.778.817 

 



Se otorgan fondos adicionales  

Ajuste por costo de vida (COLA) 

Mejora de la calidad (MC) 
$ 43,690 

Fondos totales otorgados $1.822.507 

 Salarios y beneficios $1.517.062 

 Materiales y suministros $77,500 

 *Servicios contratados $4,255 

 **Otros gastos operativos $121,977 

 Costos indirectos 

(obligatorios) 

$101,713 

 

Subvención 2023-2024, Año 4 (01/05/2023 - 30/04/2024) 

Fondos de subvención otorgados para el 

cuarto año 
$1.727.265 

Se otorgan fondos adicionales  

Ajuste por costo de vida (COLA) 

Mejora de la calidad (MC) 
$153,265 

Fondos totales otorgados $1.880.530 

 Salarios y beneficios $1.503.400 

 Materiales y suministros $124,261 

 *Servicios contratados $6,600 

 **Otros gastos operativos $137.017 

 Costos indirectos 

(obligatorios) 

$109,252 

 

Programa de subvenciones 2022-2023, tercer año (01/05/2022 - 30/04/2023) 

Fondos de subvención otorgados para el 

tercer año 
$1.657.475 

Se otorgan fondos adicionales  

Ajuste por costo de vida (COLA) $ 48,407 

Fondos totales otorgados(sin ARA) $1.705.882 

 Salarios y beneficios $1.398.207 

 Materiales y suministros $132.078 

 *Servicios contratados $8,100 

 **Otros gastos operativos $84,240 

 Costos indirectos 

(obligatorios) 

$83,258 

 
Subvención 2021-2022, Año 2 (01/05/2021 - 30/04/2022) 

Se han concedido fondos de subvención 

para el segundo año. 
$1.658.881 

Se otorgan fondos adicionales  

Ajuste por costo de vida (COLA) $19,977 

Ley de Recuperación Estadounidense 

(ARA/COVID-19) 

Los fondos vencen el 31/03/2023. 

$305,484 



Fondos totales otorgados(sin ARA) $1.678.858 

 Salarios y beneficios $1.364.158 

 Materiales y suministros $136,216 

 *Servicios contratados $18,840 

 **Otros gastos operativos $57,428 

 Costos indirectos 

(obligatorios) 

$81,128 

 
Año 1 de la subvención 2020-2021 (01/05/2020 - 30/04/2021) 

Fondos de subvención otorgados 

para el primer año 
$1.551.469 

Se otorgan fondos adicionales 

(COLA y mejora de la calidad) 
$86,025 

Fondos totales otorgados $1.637.494 

 Salarios y beneficios $1.366.569 

 Materiales y suministros $129,162 

 *Servicios contratados $28,320 

 **Otros gastos operativos $33,667 

 Costos indirectos (obligatorios) $79,776 

 

 

Año de subvención 2019-2020 (01/07/2019 - 30/04/2020) 

Fondos totales 

otorgados 

$1.551.470 

 Salarios y beneficios $1.227.701 

 Materiales y suministros $173.095 

 *Servicios contratados $20,953 

 **Otros gastos operativos $ 62,159 

 Costos indirectos (obligatorios) $ 67,562 

 

 

*Los gastos por servicios contratados incluyen la formación contratada con Teachstone, así como los 

servicios de comunicación, marketing, impresión y la suscripción a COPA. 

 

**Otros gastos operativos incluyen viajes de empleados y no empleados, membresía en la Asociación 

Nacional Head Start y NAEYC, costo de supervisores de preescolar para mantener las proporciones en 

todo momento y gastos operativos varios.. 

 


	Carta del Director: 
	 
	Información del programa 
	El programa Head Start del Distrito Escolar Independiente de Austin (AISD HS) ofrece servicios de alta calidad para la primera infancia a familias de bajos ingresos en el condado de Travis. Una evaluación de las necesidades de la comunidad reveló una importante segregación económica y racial en Austin, con la mayor necesidad de servicios concentrada en la zona este de la ciudad, donde residen muchas familias afroamericanas, hispanas y de bajos ingresos. Para atender esta necesidad, las plazas del programa Head Start del AISD se ubican en escuelas dentro de esta área. 
	El programa atiende hasta 136 niños en 8 aulas distribuidas en 7 planteles del Distrito Escolar Independiente de Austin (AISD). Cada aula admite hasta 17 estudiantes que tengan 3 años cumplidos antes del 1 de septiembre del año escolar en curso. El programa funciona cinco días a la semana, de 7:30 a. m. a 3:00 p. m., siguiendo el calendario del distrito. El programa Head Start del AISD está diseñado para promover el desarrollo educativo, social, nutricional y emocional de los niños, a la vez que brinda servicios integrales de apoyo a las familias. 
	Familias y estudiantes 
	 
	 
	 
	 
	Participación familiar 
	   
	Educación  
	El programa Head Start del Distrito Escolar Independiente de Austin (AISD) implementa el Currículo Creativo para Preescolar, que está alineado con las Pautas de Preescolar de Texas y el Marco de Resultados de Aprendizaje Temprano de Head Start. El personal docente utiliza este currículo y sus pautas relacionadas para diseñar entornos y experiencias de aprendizaje apropiados para el desarrollo que fomenten el desarrollo de habilidades y ayuden a los estudiantes a alcanzar los objetivos establecidos de preparación escolar. 
	●​Enfoques de aprendizaje: Demuestra iniciativa, independencia y curiosidad por las nuevas situaciones y el entorno que le rodea.​ 
	●​Desarrollo social y emocional: Gestiona sus emociones con creciente independencia y establece relaciones positivas tanto con adultos como con sus compañeros.​ 
	●​Lenguaje y alfabetización: Comprende y utiliza progresivamente un lenguaje complejo con sus compañeros y adultos para diversos fines.​ 
	●​Cognición: Demuestra conocimiento de números y formas, y participa en tareas que promueven el pensamiento matemático y la resolución de problemas.​ 
	●​Desarrollo perceptivo, motor y físico: Amplía el conocimiento sobre nutrición y hábitos alimenticios saludables, demuestra conciencia sobre la higiene personal y las prácticas de seguridad, y desarrolla habilidades motoras para favorecer el bienestar físico general. 
	                                     
	Datos sobre los resultados de los estudiantes 
	 
	 
	Salud - Medicina y Odontología  
	 
	Alianzas comunitarias 
	Informes financieros 



