
Distrito Escolar Independiente de Austin 
Comité Consultivo de Equidad (EAC, por sus siglas en inglés) 

Minutas de la junta del 
11 de febrero de 2025 

 
El Comité Consultivo de Equidad del AISD se reunió en persona y virtualmente el 11 de 
febrero de 2025 para considerar, discutir y tomar medidas en relación con los asuntos 
enumerados en la agenda de abajo. Estas minutas de la junta se complementan con 
los materiales de la junta y su grabación en video, que están disponibles en el sitio web 
del EAC.  
 
 
ASISTENCIA  
Miembros del EAC​
 
Amanda Stocks 
Amber Welsh 
Amy Moore 
Andrea McIllwain 
​  

 
 
Asmaa Botielhassani 
Cathryn Johnson 
Cristina Torres​ 
Gabriel Estrada 
 

 
​  
Gloria Cortez 
Leonora Boulton 
Mary Selby  
Natalie Hulsey 
Sportlon Jones 

​ ​ ​ ​        ​ ​ ​ ​ ​  
Miembros de la comunidad/personal del AISD 
 
Diana Trimino  
Margarita Mintzer 
Shamecca Perkins 
 
 

 
 
Stephanie Hawley 
Sundal Ali  
Verónica Silva  
 

 
 
 
Yasmine Anderson 
 
 
 

 
1.​  Bienvenida e inicio de la junta/logística del EAC 

 
1.1.​ A las 5:35 p.m. dio inicio a la junta la copresidenta del EAC Amanda Stocks. 

Diana Trimino comparte información sobre el proceso para el acceso al idioma 
español durante la junta del EAC y un recordatorio de los protocolos y 
procedimientos del EAC. 

2.​ Aprobación de las minutas de la junta 
2.1.​ Amanda Stocks le pide al comité la aprobación de las minutas de la junta de 

diciembre de 2024 del EAC a las 5:38 p.m. Con quorum, el comité votó para 
aprobar las minutas de la junta. 

https://www.austinisd.org/advisory-bodies/eac/meetings
https://www.austinisd.org/advisory-bodies/eac/meetings


3.​ Comentarios del público 
3.1.​ Un miembro de la comunidad hace un comentario público sobre el impacto de 

los recientes recortes presupuestarios en los programas de GPA en el Austin 
ISD. 

 
4.   Informe del Departamento de Estándares Disciplinarios y 
Responsabilidad  

4.1.    El equipo de Estándares Disciplinarios y Responsabilidad presenta un informe 
a las 5:45 p.m. sobre el trabajo del departamento en varias escuelas para 
abordar la desproporcionalidad en la disciplina.  

 
4.2​ El EAC participa en una sesión de preguntas y respuestas sobre el trabajo del 

equipo de Estándares Disciplinarios y Responsabilidad a las 6:15 p.m. 
. 

5.   Discusión de reflexión del EAC 
5.1.    Los miembros del EAC mantienen una conversación a las 7 p.m. sobre posibles 

temas futuros para discutir, incluyendo procesos optimizados para la respuesta 
a incidentes, informe de la implementación de evaluación de equidad, 
planificación de mitigación presupuestaria y asignaciones de fondos escolares. 

 
6.  Clausura de la junta  

6.1   Cristina Torres da por concluida la junta a las 7:30 p.m. 
 

 
 

​     
 


