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Algunas normas culturales 
 

Fuerte individualismo 

1. El individuo como unidad principal 

2. En individuo como responsabilidad principal 

3. La independencia y la autonomía se valoran y 

 recompensan en gran medida 

4. El individuo puede controlar el entorno 
 

Estructura familiar 

1. La familia nuclear es la unidad social ideal 

2. El hombre es el sostén de la familia y el jefe del 

 grupo familiar 

3. La mujer es ama de casa y está subordinada al 

 marido 

4. Estructura patriarcal 

Competencia 

1. Ganar lo es todo 

2. Dicotomía ganar/perder 
 

Estatus y poder 

1. Medidos por las posesiones económicas 

2. Credenciales, títulos y cargos 

Comunicación 

1. Inglés estándar 

2. Tradición escrita 

3. Contacto visual directo 

4. Contacto físico limitado 

5. Control de las emociones 
 

Orientación a la acción 

1. Se debe dominar y controlar la naturaleza 

2. Siempre se debe hacer algo respecto de una 

 situación 

3. Perspectiva de vida pragmática/utilitaria 

Tiempo 

1. Cumplimiento del horario rígido 

2. El tiempo se considera una mercancía 

Progreso y orientación al futuro 

1. Planificar para el futuro 

2. Demora en la gratificación 

3. Valoración de la mejora y el progreso 

 continuos 
 

Días festivos 

1. Basados en la religión cristiana 

2. Basados en la historia de los blancos y los 

 líderes masculinos 

 

Estética 

1. Música y arte basados en las culturas europeas 

2. Belleza femenina basada en el cabello rubio, los 

 ojos azules, contextura delgada y aspecto 

 joven 

3. Atractivo masculino basado en la capacidad 

 atlética, el poder y el estatus económico 
 

Religión 

1. Creer en el cristianismo 

2. Sin tolerancia a las desviaciones del concepto 

 de monoteísmo 
 

Énfasis en el método científico 

1. Pensamiento objetivo, racional y lineal 

2. Relaciones de causa y efecto 

3. Énfasis cuantitativo 

Ética de trabajo protestante 

1. Trabajar arduamente lleva al éxito 
 

 

 


