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Interpretación

1. Hover at the bottom of the screen to see the toolbar 

and click on the Interpretation icon. | Ponga el cursor 

en la parte de abajo de la pantalla para ver la barra de 

herramientas y haga clic en el ícono del globo 

terráqueo que dice “Interpretation.”

2. Click on your preferred language. | Haga clic en el 

idioma de su preferencia.

3. If you don’t want to hear the original language in the 

background, click on Mute Original Audio. This 

sometimes can help when the sound is choppy. | Si no 

quiere escuchar el idioma original en el fondo, haga clic 

en “Mute Original Audio”. Esto a veces puede ayudar 

cuando el sonido se está cortando.

Choose your preferred language on a desktop or laptop 
Elija el idioma en el que prefiera en una computadora de escritorio o una computadora portátil
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Comentario público
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● Los miembros del público pueden unirse a la junta por 
zoom 15 minutos antes del comienzo programado para 
registrarse para el comentario público. Se permitirá 
hasta 

● 10 minutos de comentario público por junta con un 
límite de 1 minuto por interlocutor.

Regístrese aquí: https://bit.ly/3igAR30

https://bit.ly/3igAR30


Acuerdos

● Manténganse involucrados (pregunten y respondan a preguntas, etc.)

● Mantenga la cámara encendida (si es posible). Su rostro "en tiempo real" y su 
presencia auténtica son importantes para todos nosotros.

● Extienda nuestro respeto a otros miembros dentro y fuera del comité.

● Tengan consciencia de sí su voz es dominante. Queremos escucharlos a todos.

● Compartan y dejen espacio para que otros hagan sus preguntas y compartan 
sus perspectivas.

● Un micrófono, una voz. Abstenerse de usar el chat para conversaciones 
paralelas

● Hablen solo desde la perspectiva del "yo".
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Centrar la equidad por diseño
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Objetivos de la reunión

1. Repasar la causa raíz asociada al problema y a los 
objetivos

2. Repasar las posibles estrategias del comité y del AISD 
3. Lluvia de ideas sobre las estrategias que pueden faltar
4. Enfoque en las estrategias que requerirían 

financiación a través de un futuro programa de bonos
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Aprobación de las actas del comité conjunto

9 de mayo de  2022

● Las actas son registros de los puntos destacados de una asamblea y su 

intención no es proveer un gran nivel de detalles. 

● Como mínimo, las actas incluirán: asistencia de los miembros, personal y 

visitantes; la hora de pedido de orden y de cierre de la asamblea; el 

resultado de cualquier votación u otras medidas; y un breve resumen de los 

trámites de la asamblea.
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Actualización del marco de toma de decisiones

● El grupo de trabajo se reunió el 12 de mayo
○ Se analizaron los “Pilares guía” para dar prioridad a las 

estrategias de bonos
○ Se compartió la metodología de datos para dar prioridad a que 

los campus deben recibir proyectos de bonos resultantes de 
las estrategias

● Junta de trabajo final para la toma de decisiones de bonos 
programada tentativamente para el 19 de mayo (próximo trabajo 
adicional para hacer seguimiento a la toma de decisiones de no 
bonos)
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Introducción a las estrategias de los comités
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● Se revisaron todas las estrategias propuestas de AISD, Comité, Estudiantes y Práctica prometedora 
para todos los Comités

● Se identificaron estrategias relacionadas con bonos
● Se crearon temas amplios para la colaboración cruzada de comités
● Salas de grupos pequeños para cada tema liderados por nuestros PM de AISD

Profesional 
Desarrollo

Acceso al 
programa

General 
Seguridad

Seguridad 
hacia y de 

regreso a la 
escuela

Condición/ma
ntenimiento 

de las 
instalaciones

Acceso a 
servicios/alim

entos

Funcionalidad 
de las 

instalaciones

Resiliencia
Ambiente 

inclusivos y 
acogedores



Instalacio
nes

Tecn
ología

VAPA

Actividades 
Académica

s

1: Desarrollo profesional
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Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Aprendizaje profesional para 

prácticas de instrucción

● Centros de aprendizaje 

profesional (PLC)

● Tiempo y espacio co-planificado

● Implementación e instrucción 

diferenciada

Desarrollo 
profesional



Instalaci
ones

SSR
Tecn

ología

VAPA

Deportes

Actividades 
Académica

s

2: Acceso al programa
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Acceso al 
programa

Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Herramientas digitales

● Centro internacional de 

bienvenida

● Programación de CTE

● Programación de VAPA

● Uniformes, equipo, etc. de 

deportes y VAPA

● Trayectos de STEM



Actividades 
Académicas

Instalacion
es

SSR

TFSM

3: Seguridad general
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General 
Seguridad

Las estrategias de bonos financiados 
incluyen:
● Acceso y egreso, llegada y señalización 

seguros

● Acceso a salud mental, SRO, prácticas de 

seguridad estandarizadas

● Sistemas redundantes para 

poder/energía

● Equipo de cierre de emergencia

● Cobertura de cámaras, iluminación, 

sistemas para incendios, etc. 

● Huellas seguras del edificio y del sitio



TFSM

SSR

Instalacion
es

4: Seguridad hacia y desde la escuela y acceso a 
servicio de comida/alimentos
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Seguridad hacia y 
desde la escuela y 
acceso a servicio 

de 
comida/alimento

s

Las estrategias de bonos financiados 
incluyen:
● Espacio de orden de tráfico del sitio en los 

campus

● Tiempo y espacio para comidas

● Despensas de alimentos del campus

● Innovación de servicio de alimentos

● Tiempo/programación/espacio del 

almuerzo

● Diseño de cafetería y servicio de alimentos

● Velocidad de servicio en las filas de 

alimentos

● Despensas de alimentos del campus

● Cocina central regional



SSR
Actividade

s 
Académica

s

TFSM

Tecnología

Instalacion
es

5: Condición/mantenimiento de las instalaciones - General
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Condición/ma
ntenimiento 

de las 
instalaciones

Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Instalaciones modernizadas

● Sistemas PA y equipo AV

● Hardware y software 

modernizados

● Aumentos de calificaciones de 

FCA



VAPA

TFSM

Tecnología

Instalacion
es

Deportes

6: Condición/mantenimiento de las instalaciones - especializado
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Condición/man
tenimiento de 

las 
instalaciones -
especializado

Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Instalaciones, campos, canchas 

deportivas

● Reparación de instalaciones 

deportivas

● Sistemas PA y equipo AV

● Mantenimiento y actualización de 

VAPA

● Actualización de componentes de 

instalaciones faltantes/carentes 

para programas de VAPA



Tecnol
ogía

SSR

TFSM

Actividades 
Académica

s

Instalacion
es

7: Funcionalidad de las instalaciones - General
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Funcionalidad de 
las instalaciones -

General

Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Construir cafeterías del tamaño 

adecuado

● Equipo de cocina

● Baños y vestidores de sexo neutro



Tecnol
ogía

Deportes

VAPA

Actividades 
Académica

s

Instalacion
es

8: Funcionalidad de las instalaciones - Especializada
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Funcionalidad de 
las instalaciones -

Especializada

Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Espacios del programa VAPA que 

se alineen al programa

● Reemplazo del equipo, materiales 

y espacios de VAPA

● Baños y vestidores de sexo neutro 

para deportes



Instalaci
ones

SSR

TFSM

9: Resiliencia
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Resiliencia

Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Recursos distribuidos en todo el 

distrito

● Nuevas instalaciones para tiempos 

de desastre

● Sistemas PA para notificaciones de 

emergencia

● Cocina central 

● Centros de resiliencia

● Despensas de alimentos



SSR

TFSM

Actividades 
Académica

s

Instalacion
es

10: Ambientes inclusivos y acogedores
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Ambiente 
inclusivos y 
acogedores

Las estrategias de bonos 
financiados incluyen:
● Instalaciones y servicios para 

estudiantes con discapacidades y 

necesidades especiales

● Cumplimiento con ADA 

● Edificios que acomoden a todos los 

cuerpos



Contactos de miembros del Comité

Los miembros de la comunidad deben presentar preguntas y comentarios a 
través de Let’s Talk o por texto al (512) 856-6123
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Actividades académicas y CTE: miguel.garcia@austinisd.org | Co-presidentes: Cuitlahuac Guerra-Mojarro-cguerramojarro@gmail.com , 
Valerie Turullol- austinista@gmail.com

Deportes: lola.shores@austinisd.org | Co-presidentes: Barbara Spears-Corbett- bscorbett@aol.com, Eric Wright- ewright@wrighttexas.com

Artes visuales y escénicas: april.glenn@austinisd.org | Co-presidentes: Charles Mead- Charlesmead70@gmail.com, Ruth Lim-
ruth.lim@austinisd.org

Instalaciones: melissa.laursen@austinisd.org | Co-presidentes: Andrew Rottas- andrew.rottas@gmail.com, April Clark-
april@clarkrichardson.com

Seguridad, protección y resiliencia: bethany.shaw@austinisdpolice.org | Co-presidente: Tina  Cruz-Schindler- tina.schindler@austinisd.org

Transporte, servicio de alimentos y mantenimiento: kris.hafezizadeh@austinisd.org; christine.steenport@austinisd.org; 
louis.zachary@austinisd.org | Co-presidente: Anastasia Teague- anastasia.teague@gmail.com, William Marshall-
william.marshall@austinisd.org

Tecnología: james.cook@austinisd.org | Co-presidentes: Nevin Hall- nevinhall@gmail.com, Joseph Thompson- joseph@djblingfoundation.org

https://www.k12insight.com/Lets-Talk/DialogueCustom.aspx?k=PR9Z88G2G5LT@WF4B4ZLT@DY9Z4Z9LT
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