Austin ISD Pland
Long-range
@ ® ® Planning

Comités de planificacién a largo plazo
BORRADOR Minutas de la junta

14 de diciembre de 2021 (6:00 pm - 8:45 pm)

Trabajo conjunto

Inicio de la junta
La junta fue iniciada a las 6:02 pm por Karla Rivera-Figueroa.

Comentario publico
Sin comentarios publicos.

Reporte del proceso de equidad por diseno y metas de la junta

Se explicaron las metas de la junta al comité, asi como en dénde estamos en el proceso de Equidad por
disefio.

Introduccion al Analisis de las causas de origen

Se explicd la actividad de andlisis de las causas de origen y cdmo se relaciona con el resto del proceso de
la planificacién a largo plazo.

Trabajo del comité

Consultar las paginas de los comités individuales para conocer los elementos de la agenda y obtener
notas adicionales.

Trabajo conjunto

Intercambio - Priorizacion de las necesidades sin satisfacer por comité

Los copresidentes del comité compartieron los resultados de sus respectivas actividades de priorizacion
de las necesidades sin satisfacer. Consultar los documentos adjuntos para obtener informacion
adicional sobre los resultados de la actividad.

Introduccion de las 7 generaciones

El comité recibié informacién sobre qué esperar en la junta del 11 de enero en donde los miembros
discutiran lo que han aprendido de los videos acerca de |a historia de las desigualdades raciales dentro
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de la Ciudad de Austin. Se les solicité comenzar a imaginar cémo su trabajo puede afectar a las siete
generaciones de los estudiantes, la comunidad y el personal del Austin ISD.

Siguientes pasos y elementos de la agenda futura

e Martes 11 de enero (6-8:30 pm) - Historia de las desigualdades raciales
e Sabado 22 de enero (9 am-12:30 pm) - Andlisis de causas de origen
o Resultados de la encuesta:
m 47 respuestas: 18 (38.3%) me siento comodo, 15 (31.9%) no me siento cémodo y
14 (29.8%) condiciones de COVID antes de decidir.
e Enero (fechasy horas A DEFINIR) - Recorridos escolares

Cierredelajunta
Lajunta fue cerrada alas 8:51 pm por Melissa Laursen.
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Comité de asuntos académicos y CTE

Miembros presentes:
Aiden Woodruff, Angela Schneider, Cuitlahuac Guerra-Mojarro, Lisa Flores, Michael Franco, Valerie
Turullols, Sachi Edson, Tara Bordeaux, Crosville Williams, Gail Maduro-Johnson

Miembros ausentes:
Pamela Jessie, Brent Hasty, Heather Masters, Sandy Chilton, Yenni Rosales, Michele Freeman, Lisa
Heflin, Pamela Jessie, Lucienne Cannata, Laura Martinez

Apoyo al personal presente:

Miguel Garcia lll (AISD, LRP), Dr. Jobi Martinez (Epic), Rebeca Carranza-Hicks (DLR), Anton Blewett
(DLR), Elizabeth Casas (AISD), Erin Bown-Anderson, (AISD), Nekia Becerra (AISD), Laura Stout (AISD,
OSL), Leslie Stephens (AISD, HC), Stephanie Hawley (AISD, Equidad), Nikki Demby (AISD, Aprendizaje
Temprano), Tammy Caesar (AISD, CTE), Juanita Soto (AISD, CTE), Jeffrey Thomas (AISD, CTE), Anne
Muller (AISD), Eric John (AISD, CTE), Sheila Henry (AISD, OSL), Arati Singh (Directivo), Joseph Allen
(AISD, Equidad), Creslond Fannin (AISD, OSL), Lagregory Scruggs (AISD, OSL), Omar Gomez (AISD, OSL)

Actividad de analisis de las causas de origen

El comité compartié los factores asociados para el ejemplo de la declaracion de necesidad sin satisfacer
y cred un diagrama de espina de pescado para identificar posibles causas de origen de un ejemplo de
necesidades sin satisfacer en preparacién de la junta del 22 de enero.

Descanso
Descanso hastalas 7:11 pm.

Priorizacion de necesidades sin satisfacer especificas del comité
Ver los documentos adjuntos para conocer los resultados de la actividad.

e Sesugirio que se le permita al comité generar su propia declaracion de necesidades sin
satisfacer.

e Los miembros del comité solicitaron mas datos, para comprender realmente el fundamento de
las declaraciones de necesidades sin satisfacer.
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Comité de Deportes

Miembros presentes:
Barbara Spears-Corbett, Clint Small, Jacob Anderson, Abdul Mustafa, Rodney Greene, Veronica
Fernandez, Joe Frank Martinez, Donetta Dean-Gibbs, Eric Wright, Sanchit Rai

Miembros ausentes:
Jessica Cardenas, Allison Baldwin, Jennifer Shuttlesworth, Erin Zehr, Shalanda Byers

Apoyo al personal presente:
Brian Norgaard (Epic), Shanna Crutchfield (Vanir), Grace Corsi (DLR), Leal Anderson, Anthony Mays,
Lou Mora

Actividad de analisis de las causas de origen
El comité cred un diagrama de espina de pescado para identificar posibles causas de origen de un
ejemplo de necesidades sin satisfacer en preparacion de la junta del 22 de enero.

Descanso
Se tomod un descanso de seis minutos.

Priorizacion de necesidades sin satisfacer especificas del comité
Ver los documentos adjuntos para conocer los resultados de la actividad
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Comité de Artes visuales y escénicas

Miembros presentes:

Devereaux Morkunas, Brian Benavides, Nadia Khan, Ruth Lim, Jenny (Jennifer) Church, Gabriel Estrada,
Elisabeth Wilborn

Miembros ausentes:
Charles Mead, Valerie Tyler, Luzvic Backstrom, Nhi Lieu, Ted Barnhill, Zachary Gibson, Antonio Ross,
Charlotte Blanch, Mohneesha Washington, Prince Pen, Para Agboga, Inés Pia Gahr

Apoyo al personal presente:
Kyra Hardwick (Epic), Korey White/Anton Blewett (DLR), Alan Lambert, Andrea Serra, John
Green-Otero, April Glenn

Actividad de analisis de las causas de origen
El comité creé un diagrama de espina de pescado para identificar posibles causas de origen de un
ejemplo de necesidades sin satisfacer en preparacion de la junta del 22 de enero.

Descanso

Priorizacion de necesidades sin satisfacer especificas del comité
Ver los documentos adjuntos para conocer los resultados de la actividad.

Elecciones del copresidente
Ruth Lim fue elegida como la segunda copresidente por un voto unanime.
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Instalaciones

Miembros presentes:
April Clark, Kelsey Campbell, David Contreras, lvy Le, Ryan Turner, Sara Alicia Costa, Nyeka Arnold

Miembros ausentes:
Will Louis, Zachary Lyons, Andrew Rottas, Steve Wilsons, Darrick Norton, Demo Odems, Noelia
Oquend, Sarah Macomber Happ

Apoyo al personal presente:
Carlecia Wright (Epic), Taryn Kinney (DLR), Abby Weiss, Beth Wilson, Melissa Laursen, Richard Hamett,
Ali Ghilarducci

Actividad de analisis de las causas de origen
El comité creé un diagrama de espina de pescado para identificar posibles causas de origen de un
ejemplo de necesidades sin satisfacer en preparacion de la junta del 22 de enero.

Descanso
Se tomd un descanso hasta las 7:15.
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Priorizacion de necesidades sin satisfacer especificas del comité
Consultar los documentos adjuntos para conocer los resultados de la actividad.

Elecciones del copresidente
Andrew Rottas fue elegido como el segundo copresidente para el Comité de Instalaciones.
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Comité de Seguridad, proteccion y resiliencia

Miembros presentes:
Lyssette Galvan, Felicity Maxwell, Francisca “Tina” Cruz-Schindler, Daniel Dawer, Lindsey Baker,
Amanda Mortl, Leah Kelly, Margaret Zapata, Wes Aycock

Miembros ausentes:
Gabriel Keller, Annette Palacios, Erica Leak, Shontay Olson, Lindsey Baker

Apoyo al personal presente:
Bethany Shaw, Tte. Beverly Freshour, Jessica Conant, LaTonya Pegues (Epic), Charles Brant (DLR),
Darien Clary, Bill Easley, Matias Segura

Actividad de analisis de las causas de origen
El comité cred un diagrama de espina de pescado para identificar posibles causas de origen de un
ejemplo de necesidades sin satisfacer en preparacion de la junta del 22 de enero.

Descanso
Setomd undescansode 7:10a 7:15.

Priorizacion de necesidades sin satisfacer especificas del comité
Consultar los documentos adjuntos para conocer los resultados de la actividad.
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Comité de Transporte, servicios alimentarios y mantenimiento

Miembros presentes:
Adolphus Anderson, Anastasia Teague, Mary Selby, Amir Emamian, William Marshall, Ashley Blumoff

Miembros ausentes:
Diana Croll-Guard, John Green, Andrea Troncoso, Melissa Jimenez, Natalie Burtzos

Apoyo al personal presente:
Nevin Kamath (Epic), AJ Sivakumar (DLR), Christine Steenport, Kris Hafezizadeh, Louis Zachary,
Rebecca Cohen

Actividad de analisis de las causas de origen
El comité cred un diagrama de espina de pescado para identificar posibles causas de origen de un
ejemplo de necesidades sin satisfacer en preparacion de la junta del 22 de enero.

Descanso
Los miembros optaron por no tomarse un descanso debido a los inconvenientes tecnolégicos al
comienzo de lajunta.

Priorizacion de necesidades sin satisfacer especificas del comité
Consultar los documentos adjuntos para conocer los resultados de la actividad.

Elecciones del copresidente
William Marshall fue elegido de manera unanime para servir como el segundo copresidente.
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Comité de Tecnologia

Miembros presentes:
Nevin Hall, Austin McElroy, Caroline Tipton, Joseph Thompson, Alexandria Diaz, Sarah Ruttan

Miembros ausentes: Charlie Jackson, Matthew Holzgrafe, Jenna King, Jessica Mraz, Lyria Zeh,
Stephanie Perrone, Jayden Ashford

Apoyo al personal presente:
Yvonne Harris (Epic), Andrew Cline (DLR), John Kohlmorgan, Oscar Rodriguez, Jon Hurley, James Cook,
Samantha Dula, Daniel Inglish

Actividad de analisis de las causas de origen

El comité cred un diagrama de espina de pescado para identificar posibles causas de origen de
un ejemplo de necesidades sin satisfacer en preparacién de la junta del 22 de enero. El comité
analizé las condiciones del vecindario, la pobreza, el delito, |la falta de recursos parentales, la
falta de transporte, la falta de presencia policial, la falta de iluminacién en las calles, la
financiacion de fondos para el transporte, las normas sobre el transporte de estudiantes.

Descanso

Priorizacion de necesidades sin satisfacer especificas del comité
Consultar los documentos adjuntos para conocer los resultados de la actividad.

Elecciones del copresidente
Se llevé a cabo una eleccidn con los siguientes resultados: Austin Mcllroy (33.3%); Joseph Thompson
(66.7%).
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