omité Consultivo de Equidad
(EAC, por sus siglas en inglées):

Presentacion Especial del
Presupuesto

30 de abril de 2024




Inicio de la junta

Vanessa Santamaria-Dainton




Acceso al idioma

® | 0s materiales del EAC estan disponibles en espafiol en linea

® FEn caso de que los participantes necesiten interpretacion al
espafiol, los miembros de nuestro equipo estan a su disposicion y

pueden poner en marcha el canal de interpretacion en Zoom




Comentarios del publico

Registrese en el Formulario de Google antes de la junta

Durante la junta -- escriba la palabra “casa” en la barra del chat

o use la funcion “levantar la mano (raise hand)’ de Zoom

10 minutos en total para los comentarios del publico 2 minutos
por participante. Por favor, diga su nombre antes de hacer un
comentario

Para otros asuntos de la agenda, los copresidentes anunciaran
si el comentario del publico corresponde a esa parte


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe3Cyvy0W3-RuCg5lsx5sI22nmYO7wViqvWkXZxB1v-KRxXKA/viewform

Comentarios del publico

Vanessa Santamaria-Dainton




Presupuesto
del 2025

Conversaciones comunitarias e u Sti n | S D

Presupuesto del AF2024-25

Conversaciones comunitarias




LRI A N P I e IS
Agenda:

* Presentaciones

* Presentacion del personal del Austin ISD
* ThoughtExchange

* Preguntas y respuestas

* Proximos pasos



Objetivo:

Comprender las implicaciones de la 88va. Sesion Legislativa de
Texas en el presupuesto del Austin ISD

Analizar la politica de la mesa directiva relacionada con el
presupuesto

Analizar el presupuesto preliminar y las estrategias del distrito
para el AF 2024-25

Conversar sobre el impacto de celebrar una Eleccion de
Ratificacion de Impuestos Aprobada por los Votantes (VATRE)

¢

8



Déficit de $52 millones en el AF2023-24:
¢;Como llegamos aqui?

$64.45 millones $940 millones
En aumentos salariales Recuperacion

88.2 Legislatura

de Texas*
*$18.6B o0 $18,600 millones

Financiamiento de ESSER

. . 1 (|
(termina en septiembre del I I_I I excedente al cierre de la
2024) L ! .. s
sesion legislativa
La inflacién aumentoé
aproximadamente un 17% desde el
$6,160 Asignacion por 2019 - que fue el dltimo afio que
estudiante / Texas aumentd el financiamiento
(SIN incremento desde el aho // escolar.

escolar 2019-2020) 9




Resumen de la Sesion Legislativa Numero 88 en lo
Referente al Financiamiento Escolar

6/ Alivio a los impuestos de la propiedad
o',

CS El estado no destind fondos para vales escolares
YaXl

Tampoco destind fondos para salarios de

los maestros

Y no incremento los fondos asignados por
alumno
Py El dnico aumento fue para gastos de seguridad
W escolar y el aumento fue limitado, no es

suficiente
10




Resumen del Presupuesto de Gastos Generales
del Austin ISD

AF2023-24 AF2023-24 AF2024-25
Adoptado Projeccion* Preliminar
Ingresos S18B S1.8B S158B
(Menos) Recuperacion (S941 M) (S 941 M) (S 660 M)
(Menos) Gastos Operativos (S 884 M) (S 910 M) (S 976 M)
Variacién Neta del Saldo ($34 M) (S50 M) ($93 M)
Ahorros por vacantes S22 M - S20M
Suplantacion del ESSER S20M S18M -
Potencial Ahorro en costos - S30M
Compensacion/Personal adicional (S 58 M) - -
Variacidn neta ajustada en el saldo ($52 M) (S31 M) (S 48 M)
(Sin auditar) Saldo total final del fondo $224M $289 M $233 M
% de Fondos sin asignar (ahorros) 21.4% 28.9% 21.8%

“Informacion de Noviembre 2023 11




Misma situacion en otros distritos

Education

_-North Texas school districts
- struggle to shore up looming
" deficits

KERA | By Bill Zeeble
Published March 7, 2024 at 500 AM CST

Ector County ISD facing $24 million :
budget deficit ‘Fort Worth ISD board votes to cut
- staff, but no teacher jobs amid
,.-declining enroliment,
* superintendent says
miscomes st oo ' SChool feels like jail': State of the District

TEET draws protestors as HISD addresses

The budget deficit comes on the heels of the Texas Legislative session
where lawmakers did not increase funds for public schools.

Canutillo ISD faces layoffs, school

closures amid $6 million deficit Why are Texas school ' school budgets
A districts adopting the four- T
s o e iy 5 By Nick Natario &8}
- day week? e . Thirrsday, March 21, 2024 7:36PM 0O X 6nBs &

School districts in Central Texas face Austin Achieve lays off 24
staff members over
decrease in attendance,

g face possible staff .-
and program cuts -

other factors

Socorro ISD faces potential budget cuts,
layoffs, tax ratification election amid $33
million deficit

CY-FAIR ISD ANTICIPATES $73.6M BUDGET

Nr—ieey SHORTFALL DUE TO INFLATION AND LACK OF
. “+++. STATE FUNDING R ——
REAGE B Do Mamning Katy IsD

Sunday, February 18, 2024 face projected $13M shortfall

TEA oversight Ioom'sjfé‘s"'Séh
Antonio districts enter

By KelySchafler 419 PMMar 19,2024 CDT
4419 P1 Mar 19,2024 COT

difficult bu‘dget talks —_— L] ‘We can ;o longer wait:’ Spring
Sl LOCAL NEWS = B hISD new
NEWS // EDUCATION et s:'a 1::22::5 = Q 0 @ 2 Texas Education Agency budget cuts for 2024-2025

. g school year
appoints conservator for

Its growth has stalled. Its funding is e

crunched. Now Northside ISD faces an
$84 million deficit.

With pandemic relief funds expiring and Texas lawmakers still hung up
over vouchers, things might get worse, trustees told.

. . : Brownsville ISD prepares for budget
13.7 million budget [N deficit

News - Local

By Scott Huddleston, Staff writer By: Brenda Villa

April 14,2024

ity as district could

0000




Nuestros ahorros (en millones)

$ 300
Asumir un recorte de $30M y
mantener un déficit de $30M
$ 250 $258.2
$228.2
$217.4
$ 200
PPPTTLEERL L L L $199.9
$ 150
$ 100
$ 50
$ $196.0 $192.8 $153.4 $93.1 $425
2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 2026-27
Actuals Actuals Actuals Actuals Actuals Actuals Projection Forecast Forecast Forecast
34.5% 35.2% 28.9% 27.2% 25.1% 36.5% 28.7% 24.9% 23.8% 21.9%
u Unassigned Fund Unassigned Fund Balance Unassigned Fund Balance " " " 20% Board Policy = 20% Board Policy
Balance (projected on June 2023) (District Goal) (projected on June 2023) (as of December 2023)
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;Qué estamos haciendo?

Acciones de parte del
liderazgo del Austin ISD

Estamos evaluando
e Contratos
o sus costos y proposito
o Yy qué impacto tienen en los
estudiantes
e Nuestro software
o Su proposito y utilizacion
o Suimpacto en el aprendizaje
estudiantil
e Personal y otras alternativas
o Nos enfocaremos principalmente en
las oficinas centrales

o Eficiencia y efectividad
14

Comunicacion y Participacion

De parte del departamento de planeacion
financiera
o Mantener un rating AAA
o Explorar opciones
e De parte de los directores (la
comunicacion continuara el resto del
semestre)
e AAPSA (reuniones mensuales)
e Conversaciones sobre el presupuesto
(que estan en marcha)
e Con la Mesa Directiva del Sindicato
Education Austin




Asignacion de Presupuesto a Escuelas vs. Edificios

Administrativos

Buscar $30M
aqui

$ 581M + $ 375 M — $956 M
Escuelas Edificios - Presupuesto
Administrativos* operativo total
61% del 39% del
presupuesto presupuesto

*Edificios Administrativos incluye: Oficinas centrales, almacén, transporte, centro de servicios, centro de
tecnologia, etc.




Balance General de Ahorros

Dénde podemos ahorrar: Ahorramos:
Ajustes Operativos: /dentificacion de deficiencias, redundancias y ahorros en el sistema, $10,244,595
incluidos los costos no relacionados con el personal, las deficiencias tecnoldgicas y otras

reducciones.

Control de horas extra: Megjora en la supervision fiscal de presupuestos y factores de costo $2,345,745
- reduccion del 30%.

Eliminacion de Contratos: Eliminacion de contratos de poco beneficio o duplicados. $434,218
Reduccion de Contratos: Reduccién del alcance de los contratos para mejorar la precision $13,565,782
de los costos reales necesarios.

Posiciones Vacantes en las Oficinas Centrales: Eliiminacion de los FTEs y $2,406,664
reestructuracion del trabajo y los flujos de trabajo para la eficiencia de costos

Reduccion de las Oficinas Centrales: Disminucion de FTEs en las oficinas centrales para $1,363,398
posponer los efectos directos en el personal de los campus y lograr ahorros de costos.

$30,360,402 =



Historial de la Tasa de Impuestos del Austin ISD

$1.2500

$1.0000

$0.7500

$ 0.5000

$0.2500

S-

$1.1920
$0.1130

$1.1920
$0.1130

$1.1920

$0.1130 $ 1.1220

$0.1130

$1.1027
$0.1130

$1.0617

$ 0.9966
$0.1130

$0.1130

FY2016-17 FY2017-18 FY2018-19 FY2019-20 FY2020-21 FY2021-22 FY2022-23

Interest & Sinking [l Maintenance & Operations

$ 0.8595
$0.1230

FY2023-24

$0.8189
$ 0.1230

$ 0.6959

FY2024-25
Preliminary

¢Sabias que? La tasa de impuestos preliminar para el AF 2024-25 es la mas baja en treinta y cinco afos en el Austin

ISD

Pero, ¢por qué, si el valor de las propiedades esta aumentando? Debido a la compresion de impuestos




Consideraciones Adicionales de ingresos para el
AF2024-25: Eleccién de Ratificacion de Impuestos Aprobada por
los Votantes (VATRE)

Austin ISD tiene la oportunidad de aumentar su tasa de impuestos M&O un
$0.091.

Segun la féormula de financiamiento actual, esto generaria una probable
ganancia de $46m, después de la recuperacion.

VENTAJAS DESVENTAJAS

e Fondos adicionales. ¢ Aumento de impuestos para la comunidad del Austin

. ISD.
® Elcentavo de oro SE QUEDA en Austin e Lafinanciacion posible se reducira en los préoximos
ISD. afios debido al aumento/recuperacion del valor de las
. . . ~ propiedades
° , . .
ASIStenc_',a potencial para los anos futuros, ® | os centavos de cobre estan sujetos a la recuperacion.
en relacion al Fondo de La recuperacion continuara creciendo debido a:
e s .z o Incremento en el valor de la propiedad
Equilibrio/Compensacion o Bajaen las inscripciones
o Disminucién en el promedio de Asistencia Diaria
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Fondo General: Recaudacion de Impuestos
vs. Recuperacion

VATRE
v

$2B

$724.8M

S1B

$900.9M $940.5M

$765.7M $794.1M

i $638.0M $659.9M

$1B $639.6M

SOB
FY2019-20 FY2020-21 FY2021-22 FY2022-23 FY2023-24 FY2023-24 FY2024-25 FY2024-25
Adopted Projected Preliminary Preliminary
(VATRE)

[ AustinISD [} Recapture

% Sent back to State (Recapture)

48.3% 50.9% 53.7% 57.3% 56.4% 46.8% 46.7% 49.9%

Note: Durante la 882 sesion legislativa de Texas, se aprobd el SB2 para aumentar la exencion de impuestos a la propiedad de la vivienda; por lo
tanto, disminuyen las recaudaciones fiscales del Austin ISD, asi como la recuperacion.




Comentarios de la comunidad para el AF2024-25

Pregunta: ;Cuales son las cosas mas criticas que debe considerar el Austin ISD al tomar esta

decision en relacion con las reducciones presupuestarias?

e El bienestar de los estudiantes

Maintaining quality personnel at the campuses © Positive PUPCIES B

e Salario de los maestros The students needs on campus are the most important % 5 "

® Retener a nuestros empleados @ reniecutysndsat | (@) oo cchers _—

* Mayores salarios para los e st i st i s ot S
empleados @ coroerstontoteacters ) () Teacher tamover Ga=

e Invertir en consejeria o

¢ Conservar la pOSiCién de los Itisimportant to retain highly qualified teachers. © Positive perarere S
maestros Highly qualified teachers improve student outcomes. i @ R B

e (Conservar a nuestros maestros @l wnich) (@R TaE e —
mas preparados -
Reducir posiciones administrativas Z‘j:::c"e::achersshwd et © Neutral HEREL 4s
Personal de las oficinas centrales 4w o

. Retain quality teachers . Staff retention

Retencion de personal
Rotacion de docentes ¢




Foro de opinion

¢, Cuales son las cosas mas criticas que
debe considerar el Austin ISD al tomar
esta decision en relaciéon con las
reducciones presupuestarias?

Si todavia tiene algunas preguntas o quiere compartir
sus inquietudes, envienos un mensaje por Let's Talk
(www.austinisd.org/letstalk) O por texto: (612) 886-
6434



http://www.austinisd.org/letstalk
http://www.austinisd.org/letstalk

Presupuesto

de 2025 iGracias!

Commun ity Conversa tions

Preguntas?




Escuelas fuertes

para un
Austin mas fuerte

9AUSTIN




Cierre optimista y clausura

Vanessa Santamaria-Dainton






